Перелік контролів до Форми ФПЕН4 (Індані) Індивідуальні відомості про застраховану особу
· В картці підприємства не заповнено поле „Категорія платника”
· Не вірно введений код типу ставки страхового збору
· Працівник з кодом "____" відсутній в списку працюючих
· Тип категорії страхувальника не відповідає вибраній формі. Заповніть бланк з кодом P0206201 для СПД
· Номер облікової картки застрахованої особи повинен бути з 10 числових символів
· Поле „ Прізвище ” має бути заповненим
· Поле „ Ім'я ” має бути заповненим
· Поле „ По батькові ” має бути заповненим
· Не коректно заповнений код періоду року
· Код типу ставки страхового збору повинний бути заповнений
· Код типу ставки страхового збору 3 (для осіб, що працюють за угодами ЦПХ) з 2004 року не діє", Код типу ставки страхового збору 5 (для власників спецпатенту) з 2004 року не діє

· Код типу ставки страхового збору 16 (особа, яка проходить строкову військову службу) діє з 2005 року

· Код типу ставки страхового збору 17 (особа, яка отримує допомогу по догляду за дитиною) діє з 2005 року
· Код типу ставки страхового збору 18 (особа, яка доглядає інваліда або престарілого) діє з 2005 року

· Код типу ставки страхового збору 12 (особи, які доплачують страхові внески) діє з 2004 року", 

· Код типу ставки страхового збору 15 (члени КСП, кооперативів (32%)) діє з 2004 року

· Не вірно введений код типу ставки страхового збору
· Даний код пільги не існує в довіднику

· Код підстави для обліку спец.стажу не відповідає формі СП_ПІД_П ''Список підстав, що дають право на застосування пільг робітникам підприємства при визначенні пенсії''

· Заповніть форму СП_ПІД_П ''Список підстав, що дають право на застосування пільг робітникам підприємства при визначенні пенсії''
· Не коректно заповнений код типу ставки страхового збору
· Працівник з кодом "____" у " _____"-му місяці на підприємстві не працював
· Поле „нараховано роботодавцем на зарплату застрахованої особи” повинно бути заповненим
· Для даного типу ставки страхового збору поле ''нараховано роботодавцем на зарплату застрахованої особи'' не заповнюється
· Дата події – „день, початок” повинна бути заповнена
· Дата події – „місяць, початок” повинна бути заповнена

· Дата події – „день, кінець” повинна бути заповнена

· "Дата події – „місяць, кінець” повинна бути заповнена

· Не коректно заповнена дата події – „день, початок”
· Не коректно заповнена дата події – „день, кінець”
· Кількість повних місяців повинна бути заповнена
· Кількість повних днів повинна бути заповнена або дорівнювати „0”

· Для даного типу ставки страхового збору кількість повних місяців і днів не заповнюється

· Не коректно заповнена дата події – „кількість повних днів”
· Тривалість стажу працівника не може перевищувати 12 місяців
· Не коректно заповнена дата події – „місяць, початок”
· Не коректно заповнена дата події – „місяць, кінець”
· Дата події – „місяць, початок” більша за дату події – „місяць” 
· Дата події – „день, початок” більша або дорівнює даті події – „день, кінець”           

· Не коректно заповнена дата події – „кількість повних місяців”
· В місяці "____ " усього повних днів для стажу не повинно перевищувати " __" день (днів)"
· В місяці  "___" вказано дні для стажу, але не вказано суму доходу або внеску
· В місяці  "----" вказано суму доходу або внеску, але не вказано дні для стажу

· В місяці  "____", необхідно вказати суму нарахованого заробітку (доходу), усього
· В місяці  "____" вказано суму нарахованого заробітку (доходу), усього, але не вказано суму нарахованого заробітку (доходу), враховується для пенсії   
· В місяці  "____" вказано суму нарахованого заробітку (доходу), усього, але не вказано суму внеску із заробітку (доходу)
· В місяці  "____" вказано суму нарахованого заробітку (доходу), усього, але не вказано усього повних днів для стажу
· В місяці  "_____" для даного типу ставки страхового збору усього повних днів для стажу не заповнюється

· В місяці "____" вказано усього повних днів для стажу, але не вказано суму нарахованого заробітку (доходу), враховується для пенсії

· В місяці  "_____" вказано усього повних днів для стажу, але не вказано суму внеску із заробітку (доходу)
· В місяці  "____" для даного типу ставки страхового збору поле ''сума внеску із заробітку (доходу)'' не заповнюється

· У „Відомості про підстави для обліку спеціального стажу” не корректно заповнена дата події - 'місяць

· В місяці "____ " сума виплат з тимчасової непрацездатності , не повинна перевищувати суму нарахованої заробітної плати (доходу), усього
· В місяці "_____ " сума внеску із заробітку (доходу) , не повинна перевищувати суму нарахованої заробітної плати (доходу), усього

· Рік, в якому сплачено зарплату/дохід, повинен бути заповнений
· Рік, в якому сплачено зарплату/дохід, повинен дорівнювати поточному
· Тривалість пільгового стажу не може перевищувати тривалість дії підстави у страхувальника

· Рядок " __" :Місяць завершення спец.стажу повинен бути в межах тривалості пільги в формі СП_ПІД_П
· Код підстави для обліку спец.стажу не відповідає формі СП_ПІД_П ''Список підстав, що дають право на застосування пільг робітникам підприємства при визначенні пенсії''

· Заповніть форму СП_ПІД_П ''Список підстав, що дають право на застосування пільг робітникам підприємства при визначенні 
· Рядок " ____" :для даного типу ставки страхового збору комплект реквізитів щодо відомостей про спеціальний стаж не заповнюється 
· Рядок "_____ " :Якщо заповнено код підстави для обліку спец.стажу, то повинна бути заповнена хоча б одна з граф рядку таблиці''

· Рядок " ____" :Якщо заповнені всі поля рядку таблиці, то повинен бути заповнений код підстави для обліку спец.стажу''
· Код ознаки сезону'' повинен бути в межах від 1 до 3''
